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Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung - 
Geprüfte:r Bilanzbuchhalter:in IHK  
 
Berufsbegleitendes Seminar  

Veranstaltungsnummer: 25320  
 

Geprüfte:r Bilanzbuchhalter:innen gehören zum Kreis der gesuchten betrieblichen Spezialisten. In die-

sem Kurs erwerben Sie erweiterte Fachkompetenzen, um Ihre berufliche Handlungsfähigkeit auszu-

bauen. Ihr berufliches Handlungsziel ist es, eigenständig und verantwortlich die Aufgaben des kauf-

männischen Rechnungswesens für Unternehmen und Institutionen unterschiedlicher Arten, Größen 

und Rechtsformen zu organisieren und durchzuführen. Ihre Sozialkompetenzen bauen Sie aus, um als 

Leitungskraft Mitarbeiter:innen zu führen. Sie erwerben die benötigten Handlungskompetenzen wie 

bspw. die wirtschaftliche Situation von Unternehmen beurteilen, analysieren die Unternehmensbilanz 

und berichten Ihre Ergebnisse an die Unternehmensleitung. Daher sind Bilanzbuchhalter:innen eine 

wichtige Stütze für eine erfolgreiche Unternehmenspolitik.  

Zulassungsvoraussetzungen (gem. § 53c des Berufsbildungsgesetzes) 

1. eine erfolgreich abgelegte Abschlussprüfung in einem anerkannten kaufmännischen oder verwal-
tenden Ausbildungsberuf mit einer Berufsausbildungsdauer von drei Jahren oder  
 

2. einen der folgenden Abschlüsse: 

• einen anerkannten Fortbildungsabschluss nach einer Regelung auf Grund des Berufsbildungs-
gesetzes als Fachwirt oder Fachwirtin oder als Fachkaufmann oder Fachkauffrau, 

• einen Abschluss als Staatlich geprüfter Betriebswirt oder als Staatlich geprüfte Betriebswirtin 
oder 

• einen wirtschaftswissenschaftlichen Diplom- oder Bachelorabschluss einer staatlichen oder 
staatlich anerkannten Hochschule oder einer Berufsakademie oder eines akkreditierten be-
triebswirtschaftlichen Ausbildungsganges einer Berufsakademie und eine darauffolgende, 
mindestens einjährige Berufspraxis oder 
 

3. eine mindestens fünfjährige Berufspraxis nachweist. Die Berufspraxis muss wesentliche Bezüge zu 
den oben genannten Arbeitsgebieten und Aufgaben haben und dabei überwiegend im betriebli-
chen Finanz- und Rechnungswesen erworben worden sein.  

 
Vor Beginn eines Lehrgangs sollten Sie den Antrag auf Überprüfung Ihrer Zulassung bei der IHK ein-
reichen. So gehen Sie auf Nummer sicher. Über die Zulassung der Prüfung entscheidet diese nach 
Maßgabe der Prüfungsverordnung. 
 

Dauer, Beginn, Kosten 

Zeitformat  2 x wöchentlich   18:00 Uhr – 21:15 Uhr  
   Teilweise Samstag   08:00 Uhr – 13:00 Uhr   
 
Dauer ca. 18 Monate  
 
Unterrichtsformat Präsenzunterricht, teilweise davon auch Online- bzw. Hybridunterricht 
 
Kosten    Teilnahmegebühr 5.805,00 € ermäßigt* / 6.450,00 €  

*10%-Rabatt für Beschäftigte im Land Bremen mit der KammerCard 

 www.wisoak.de 
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Literaturkosten  zzgl. 300,00 € (IHK – Lehrbände oder ähnliche)   
   Es können weitere Kosten für Gesetzestexte o.ä. anfallen. 
 
IHK - Prüfungsgebühr z. Zt. 580,00 €  

Veranstaltungsort Barkhausenstr. 16, 27568 Bremerhaven  

teilweise auch online oder hybrid 

Anmeldefrist  Möglichst bis zu 4 Wochen vor dem geplanten Kurstermin (bitte melden Sie 

sich frühzeitig an, damit wir eine ungefähre Teilnehmerzahl erkennen kön-

nen). Sofern eine Startgarantie ausgegeben wird, ist eine Anmeldung bis zum 

Starttermin möglich. 

Beratung   Anmeldung  

Tanja Malkmus 
0471 595 27 
t.malkmus@wisoak.de  

 Diana Uehrke 
0471 595 28 
d.uehrke@wisoak.de 

 

Veranstaltungsinhalte (Auszüge*) 

Handlungsbereich 1:  
Geschäftsvorfälle erfassen und nach  
Rechnungslegungsvorschriften zu Abschlüssen  
führen  
 
Handlungsbereich 2:  
Jahresabschlüsse aufbereiten und auswerten 
 
Handlungsbereich 3:  
Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen  
 
Handlungsbereich 4:  
Finanzmanagement des Unternehmens gestal-
ten und überwachen  

Handlungsbereich 5:  
Kosten- und Leistungsrechnung zielorientiert anwen-
den  
 
Handlungsbereich 6:  
Ein internes Kontrollsystem sicherstellen 
 
Handlungsbereich 7:  
Kommunikation, Führung und Zusammenarbeit mit  
internen und externen Partnern sicherstellen 
 

* Änderungen vorbehalten   

  

 
  

Prüfungshinweise  

Die Zulassung sowie die schriftliche Prüfung erfolgt bei der Handelskammer Bremen – IHK für Bremen 

und Bremerhaven. Der schriftliche Prüfungsteil besteht aus drei zu bearbeitenden Aufgabenstellungen 

an drei Tagen und einer Dauer von je max. 240 Min. pro Tag. Pro Prüfungstag wird ein Handlungsbe-

reich bearbeitet (1 bis 3), diese müssen auf Grundlage der betrieblichen Situationsbeschreibung aufei-

nander abgestimmt sein. Die Handlungsbereiche 4 bis 7 können an allen drei Tagen thematisiert wer-

den.  

Ist die schriftliche Prüfung bestanden, erfolgt die mündliche Prüfung, die innerhalb von zwei Jahren 

nach bestandener schriftlicher Prüfung absolviert werden muss. Die Prüfung besteht aus einer Präsen-

tation (ca. 15 Min.) und einem Fachgespräch (ca. 30 Min.). Das Thema kann frei aus dem zweiten Hand-

lungsbereich „Jahresabschlüsse aufbereiten und auswerten“ gewählt werden. 
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Abschluss  

Sie erhalten einen öffentlich-rechtlich anerkannten Abschluss der Handelskammer Bremen – IHK für 

Bremen und Bremerhaven. Dies entspricht der zweiten Fortbildungsstufe der höherqualifizierenden 

Berufsbildung mit der Bezeichnung „Geprüfte:r Bilanzbuchhalter:in – Bachelor Professional in Bilanz-

buchhaltung IHK“. Zudem sind Sie bei erfolgreichem Abschluss vom schriftlichen Prüfungsteil gemäß 

Ausbilder-Eignungsverordnung befreit. 

 

Förderung  

Das Aufstiegs-BAföG ermöglicht eine Förderung für berufstätige Seminarteilnehmer:innen, die sich 

auf einen rechtlich geltenden Abschluss in einem Seminar mit mind. 400 Unterrichtsstunden vorbe-

reiten. Die Förderung erfolgt als Zuschuss oder als Darlehen. Weitere Informationen und Antragsfor-

mulare: www.aufstiegs-bafoeg.de. Bitte beachten Sie, dass Teilnehmende, die Aufstiegs-BAföG erhal-

ten, nicht mehr als 30% der Unterrichtszeit fehlen dürfen.  

Nutzen Sie als Angestellte:r im Land Bremen auch den 10%-KammerCard-Rabatt der Arbeitnehmer-

kammer Bremen.  

Seit dem 01.01.2019 gibt es die bremische Aufstiegsfortbildungsprämie mit dem Ziel, sich beruflich 

fortzubilden und die eigene Qualifikation auszubauen. Die Prämie ist eine finanzielle Anerkennung in 

Höhe von 4.000 € für die bestandene Prüfung einer Aufstiegsfortbildung – es gilt das Datum des Prü-

fungszeugnisses. Diese Leistung wird nicht auf das Aufstiegs-BAföG angerechnet und gilt aktuell noch 

bis zum 31.12.2027. Bremische Aufstiegsfortbildungs-Prämie (nbank.de)  

Format  

Überwiegend Präsenz- aber auch Teile als Onlineunterricht (je nach Anforderung oder behördlicher 

Anordnung). Wir arbeiten mit der Lernplattform Moodle und dem Konferenztool BigBlueButton. 

Hinweise: Rücktrittsbestimmungen abweichend der allgemeinen Teilnahmebedingungen (gültig ab 

01.10.2018) 

In Abweichung zu den allgemeinen Teilnahmebedingungen, § 3 Absatz 3, gilt folgende Bestimmung: 

Erfolgt bei Bildungsveranstaltungen, die sich über einen längeren Zeitraum als 3 Monate erstrecken, 

die Abmeldung später als 14 Tage vor Beginn der Bildungsveranstaltung, sind 10 Prozent der ausge-

wiesenen Gebühren, höchstens jedoch eine Monatsrate fällig. Der Rücktritt bedarf der Schriftform. 

Zertifizierung  

Die Wirtschafts- und Sozialakademie der Arbeitnehmerkammer Bremen gGmbH ist 

eine nach dem Bremischen Weiterbildungsgesetz anerkannte Weiterbildungseinrich-

tung. Sie ist durch die CERTQUA-Gesellschaft der Deutschen Wirtschaft zur Förderung 

und Zertifizierung von Qualitätssicherungssystemen in der beruflichen Bildung nach 

DIN EN ISO 9001 zertifiziert und entspricht der Akkreditierungs- und Zulassungsver-

ordnung Arbeitsförderung – AZAV.  

 

http://www.aufstiegs-bafoeg.de/
https://www.nbank.de/F%C3%B6rderprogramme/Aktuelle-F%C3%B6rderprogramme/Bremische-Aufstiegsfortbildungs-Pr%C3%A4mie.html#hinweiszurantragsstellung
https://www.nbank.de/
https://www.nbank.de/

